
Fachmann/-frau Betriebs-
unterhalt EFZ (Hausdienst)

Büren an der Aare

Die SIGNAL AG ist Gesamtanbieterin von Produkten, Systemen und Dienst- 
leistungen für Signalisation, Information, Parkraumbewirtschaftung, Markierung 
und Verkehrslenkung und beschäftigt am Hauptsitz in Büren an der Aare 
und den 9 Marktgebieten in der Schweiz insgesamt 280 Mitarbeitende. 

Anforderungen
• Abgeschlossene Volksschule

Kanton Solothurn: Sek B oder Sek E
Kanton Bern: Sekundarstufe I, Niveau P (Primarschule)
oder Niveau S (Sekundarschule)

• Handwerkliches Geschick
• Interesse an technischen Zusammenhängen und Maschinen
• Freude an körperlicher Arbeit
• Sinn für Ordnung und Sauberkeit
• Rasche Auffassungsgabe
• Freude an der Zusammenarbeit im Team
• Gute körperliche Verfassung
• Freude an der Arbeit im Freien
• Exaktheit, Zuverlässigkeit und hohes Sicherheitsbewusstsein
• Kontaktfähigkeit
• Unternehmerisches und strukturiertes Denken / Handeln

Das bieten wir

Haben Sie Fragen zur Lehrstelle?
Ivan Marti
Berufsbildner & Mitarbeiter Betriebsunterhalt 
032 352 12 26

Haben Sie Fragen zum Rekrutierungsprozess?
Enela Grozdanic
HR
079 272 69 21

Ihr nächster Schritt ?

Systeme für Signalisation,

Information und Markierung

Tätigkeiten
Der Fachmann/die Fachfrau Betriebsunterhalt erbringt eine professionelle 
Dienstleistung und trägt die Verantwortung für das reibungslose 
Funktionieren von Infrastrukturanlagen verschiedenster Art. Als Allrounder 
sind sie zuständig für diverse Unterhalts- und Reinigungsarbeiten an 
Gebäuden, die Überwachung der Haustechnik (Heizung, Lüftung, Aufzüge), 
die Pflege von Grünanlagen sowie die Wartung von Maschinen. 

Sie beheben Störungen an Sanitär- und Elektroanlagen usw. und führen Reparatur-, 
Regulier- und kleinere Renovationsarbeiten selbstständig aus. Sind externe 
Handwerker oder Techniker im Haus, werden die Lernenden als Unterstützung 
bei komplexeren Wartungs- oder Reparaturarbeiten hinzugezogen. Die 
betriebliche Ausbildung vermittelt Grundwissen in verschiedenen Fachgebieten.

• 6 Wochen Ferien
• 41 Std./Woche
• Gleitende Arbeitszeiten
• 13. Monatslohn
• Ein Halbtax Abonnement pro Lehrjahr
• 50% Beteiligung an die

Schulmaterialkosten
• Lernenden-Ausflug
• Vergünstigte Handy-Abos bei

Mobilezone
• Moderner Arbeitsplatz
• Gut ausgebildete und kompetente
     Berufs- und Praxisbildner

BEWERBEN SIE SICH HIER

https://odm.ostendis.com/ojp/#!/cvdropper/8884584dd8f34c4abe99f7fd78c2d0d0/DE
https://odm.ostendis.com/ojp/#!/cvdropper/8884584dd8f34c4abe99f7fd78c2d0d0/DE
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