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Orientierung auf allen Wegen 

Die SIGNAL AG hat es sich zur Auf-
gabe gemacht, funktionelle Lösungen 
für Informations- und Leitsysteme zu 
entwickeln, da übersichtliche Infor-
mationssysteme heute unerlässlich 
sind. Sei es für den Tourismus, für Kul-
tur- und Sportanlagen, für den öffent-
lichen Verkehr oder für private und 
industrielle Objekte. 

Dabei stehen ein zeitgemässes De-
sign, hohe Flexibilität und ein gutes 
Preis-Leistungs-Verhältnis im Vorder-
grund. Informations- und Leitsysteme 

wie z.B. SIGNA-CIS und SIGNA-MBS 
zeigen, wie einfach und wirtschaftlich 
individuelle Lösungen sein können.

Die modular aufgebauten Informa-
tionsträger erlauben massgeschnei-
derte Lösungen. Sie passen sich durch 
das schlichte Design und die individu-
ellen Farben jeder Umgebung an und 
fördern so zugleich die Attraktivität 
von Industrie-, Gewerbe- und Wohn-
überbauungen. Grösse wie Gestal-
tung der Informationsträger sind indi-
viduell bestimmbar. 

Für jede Anwendung die passende Lösung

Einige Beispiele aus der Praxis
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Ein grosses Dankeschön 
und ein herzliches Willkommen 

Thomas Hartmann

Gabriel Flück

Doris Blaser

Herr Heinz Gilomen war über 32 
Jahre bei der SIGNAL AG tätig. Als 
kompetenter Finanz- und Personal-
leiter war er stets über alle Aus- und 
Einnahmen bestens im Bilde. Herr 
Kurt Schneiter leitete den Einkauf und 
sorgte über 23 Jahre in umsichtiger 
Art und Weise für genügend Materi-
albestand, damit unsere Produktion 
immer einwandfrei fertigen konnte. 
Die SIGNAL AG bedankt sich bei 
beiden für die jahrelange, tatkräf-
tige Mitarbeit und wünscht ihnen 
viel Glück und Gesundheit auf dem 
nächsten Lebensabschnitt. 

Thomas Hartmann hat die Leitung 
des Einkaufs übernommen. Er ist seit 
August 2006 bei der SIGNAL AG tä-
tig, seit 1.1.2007 als Einkaufsleiter. 
Er wurde von Herrn Schneiter intensiv 
für diese interessante und herausfor-
dernde Aufgabe eingearbeitet und 

hat grosse Erfahrung im strategischen 
Einkauf.

Gabriel Flück ist eidg. dipl. Experte 
für Rechnungswesen und Controlling. 
Er ist seit August 1999 in der SIGNAL 
AG und war bisher verantwortlich für 
das Controlling und die Einführung 
der Rechnungslegung nach IFRS. Er 
hat die Leitung der Finanzabteilung 
am 1. Juli 2006 übernommen und 
sich in den neuen Job bereits voll in-
tegriert. 

Doris Blaser ist seit 01. Juli 2006 in 
der SIGNAL AG. Als Personalfach-
frau ist Sie neu zuständig für das 
Personalwesen und die Lohnbuchhal-
tung. 

Wir wünschen Ihnen viele Erfolge und 
eine frische und begeisternde Zeit im 
SIGNAL Team.

Durch die Einbindung des Corporate 
Design als wichtigen Teil der Marke-
tingstrategie wird das Image konse-
quent kommuniziert. Je nach Stand-
ort und Bedarf kommt das passende 
Konstruktionsprinzip zum Einsatz.

Die Kunden können bei der SIGNAL 
AG auf einen grossen Erfahrungsschatz 
in Bezug auf Planung, Gestaltung und 
effiziente Umsetzung zurückgreifen.

Binden Sie die SIGNAL-Fachberater 	
schon während der Konzeptionsphase 
ein, um so die optische Wirkung der 
Informationssysteme im Zusammen-
spiel mit Umgebung und Gebäuden zu 
maximieren.


